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Scholing voor peuterspeelzalen die nog op vrijwilligers draaien

Het wetsvoorstel Ontwikkelingskansen door Kwaliteit en Educatie (Wet OKE) ligt nog bij de Raad
van State. Naar verwachting wordt het wetsvoorstel in juni 2009 aan de Tweede Kamer
aangeboden. MOgroep Welzijn & Maatschappelijke Dienstverlening (W&MD) zal een scholings- en
ondersteuningsaanbod gaan ontwikkelen voor die peuterspeelzalen waar nog uitsluitend met
vrijwilligers wordt gewerkt. Bureau Bartels benadert via gemeenten deze peuterspeelzalen. De
peuterspeelzalen voor wie dit geldt worden vervolgens benaderd om hun mogelijke behoeften aan
en wensen voor scholing en ondersteuning te bespreken.

Op de volgende pagina’s vindt u een overzicht van relevante berichten over dit onderwerp.
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Voldoen peuterspeelzalen in uw gemeente aan de nieuwe eisen van het
wetsvoorstel OKE?

Het zou kunnen dat in uw gemeente nog peuterspeelzalen actief zijn met één of meerdere
peutergroepen waar uitsluitend vrijwilligers voor staan. Als dit het geval is, zou u dan zo vriendelijk
willen zijn om ons hiervan op de hoogte te stellen? De peuterspeelzalen die u aanreikt zullen
benaderd worden om hun mogelijke behoeften aan en wensen voor scholing en ondersteuning te
bespreken.

MOgroep Welzijn & Maatschappelijke Dienstverlening (W&MD) zal - in samenspraak met o.a. het
ministerie van OC&W - een scholings- en ondersteuningsaanbod gaan ontwikkelen voor
peuterspeelzalen waar nog uitsluitend met vrijwilligers wordt gewerkt.

U kunt uw reactie - naam en plaats van de betreffende peuterspeelzaal/-zalen, eventueel in
combinatie met een contactpersoon - per e-mail (koen.dehond@brtls.nl) of telefonisch (033-
4792020) doorgeven aan de heer Koen de Hond van Bureau Bartels. Ook voor nadere informatie
de benadering van de peuterspeelzalen kunt u met hem contact opnemen.

Om een zo goed mogelijk scholings- en ondersteuningaanbod te realiseren, is Bureau Bartels
gevraagd om de peuterspeelzalen met nog uitsluitend vrijwilligers op één of meerdere
peutergroepen te benaderen. Deze peuterspeelzalen krijgen zo de gelegenheid om hun eventuele
wensen en behoeften ten aanzien van ondersteuning en scholing kenbaar te maken. Dit dient dan
als basis om een passend aanbod te ontwikkelen en biedt dit type peuterspeelzalen gelegenheid
om in de toekomst aan de nieuwe eisen te voldoen. Hartelijk dank voor uw bereidwillige
medewerking!



Wetsvoorstel en convenant Harmonisatie

Het wetsvoorstel Ontwikkelingskansen door Kwaliteit en Educatie (Wet OKE) ligt nog bij de Raad
van State. Het voorstel wordt naar verwachting in juni 2009 aan de Tweede Kamer aangeboden.
MOgroep W&MD werkt samen met MOgroep Kinderopvang, BKN, Boink en LPP aan een Convenant
kwaliteitseisen Wet OKE. Ook wordt gezamenlijk invulling gegeven aan het
Ondersteuningsprogramma voor implementatie van de Wet OKE. Eind juni tekenen partijen met
staatssecretaris Dijksma de convenanten met betrekking tot deze samenwerking.

Wet

De wet bevat kwaliteitsartikelen over:

e melding en registratie e pedagogisch beleid e verklaring omtrent gedrag (VOG) e RIE veiligheid
en hygiéne e schriftelijke overeenkomst met ouders e informatieplicht naar ouders e voertaale
oudercommissie e klachtenbehandeling.

Convenant kwaliteitseisen Wet OKE

Werkveldpartijen maken nadere afspraken over invulling van de kwaliteitseisen uit de wet en
leggen dit vast in het Convenant kwaliteitseisen Wet OKE. Dit convenant wordt voorbereid door de
Werkgroep Convenant Peuterspeelzalen die bestaat uit de vertegenwoordigers van BOinK, BKN,
LPP, MOgroep KO en MOgroep W&MD. In het convenant wordt het volgende geregeld: e de leidster
kind-ratio (één leidster op 8 kinderen) e de maximale groepsgrootte (16 kinderen) en e
groepleiding van minimaal één gekwalificeerde beroepskracht met SPW3 opleiding of daaraan
gelijkwaardig. In het convenant wordt ook nadere invulling gegeven aan het pedagogisch beleid,
het protocol kindermishandeling, de inhoud RIE en de invulling VOG.

De werkveldpartijen willen ook ingaan op de (financiéle) toegankelijkheid van peuterspeelzalen,
VVE-bereik en de kwaliteit van ruimtes.

De leden van de MOgroep W&MD zullen via het landelijke netwerk peuterspeelzalen en de
branchebestuurders van MOgroep W&MD geraadpleegd worden over het convenant.



Ondersteuningsprogramma voor invoering Wet OKE en harmonisatie

Het ministerie van OCW heeft geld beschikbaar gesteld voor een ondersteuningsprogramma voor
gemeenten en organisaties bij de invoering van de Wet OKE en harmonisatie van onderdelen
daarvan. De VNG, BOinK, BKN, LPP, MOgroep KO en MOgroep W&MD werken ook in dit
ondersteuningsprogramma samen. Het totale programma van dit ondersteuningstraject omvat 33
activiteiten en producten voor de verschillende betrokken partijen zoals gemeenten,
peuterspeelzaal- en kinderopvangorganisaties en oudervertegenwoordigingen.

Het ondersteuningsprogramma zal grotendeels al in 2009 worden uitgevoerd. De betrokken
partijen hebben overeenstemming over de inhoud en wijze van uitvoering van het
ondersteuningsprogramma. De aansturing en uitwerking is geregeld via een stuurgroep en een
werkgroep. Het ondersteuningprogramma is ook bedoeld voor organisaties die geen lid zijn van de
branchepartijen. Daarom zal ook worden samengewerkt met de provinciale Centra voor
Maatschappelijke Ontwikkeling (CMO’s) omdat zij een goed bereik hebben onder de (vaak kleinere)
peuterspeelzalen en kinderopvangorganisaties. Voor codérdinatie van het totale
ondersteuningsprogamma is een procesmanager aangetrokken. Er zullen verschillende (regionale)
bijeenkomsten worden georganiseerd voor gemeenten en organisaties, zowel afzonderlijke als
gecombineerd. Over verschillende onderwerpen worden handreikingen gemaakt zoals bijvoorbeeld
over harmonisatie, toepassing CAQO’s, VVE-bereik, tegengaan segregatie, toepassing
groepsverkleining en aantrekken gekwalificeerde beroepskrachten voor peuterspeelzalen. Samen
met de VNG verzorgt MOgroep W&MD de communicatie over het ondersteuningsprogramma.

Meer informatie:
e Ernst Radius radius@mogroep.nl



Onderzoek en scholing voor niet gekwalificeerde leidsters

Peuterspeelzalen worden een steeds belangrijker factor bij het voorbereiden van jonge kinderen op
de basisschool. Het kabinet stelt daarom in de Wet OKE de eis dat op alle peuterspeelzalen
minstens één gekwalificeerde beroepskracht staat. MOgroep W&MD doet onderzoek naar het aantal
niet gekwalificeerde leidsters en wil op basis daarvan een scholingsaanbod tot stand brengen.

De Wet OKE regelt dat op iedere groep minstens één gekwalificeerde beroepskracht staat. Deze
beroepskracht dient minimaal op SPW3 of equivalent niveau te zijn geschoold. Het kabinet heeft
een budget beschikbaar gesteld om peuterspeelzalen financieel te ondersteunen bij de (bij)scholing
van vrijwilligers en/of leidsters die niet aan het vereiste kwalificatieniveau SPW3 voldoen en die
deze scholing nodig hebben om op de peuterspeelzalen te kunnen blijven werken. Het is mogelijk
dat peuterspeelzalen door groepsverkleining extra gekwalificeerde leidsters nodig zullen hebben.

Onderzoek

Om de behoefte aan scholing van vrijwilligers en (niet-gekwalificeerde) leidsters in beeld te krijgen,
wordt er een klein onderzoek gedaan met als doel een gericht scholingsaanbod te realiseren. Dit
onderzoek wordt in mei en juni 2009 uitgevoerd. Na de zomervakantie wordt het scholingaanbod
ontwikkeld en aangeboden.

Het onderzoek wordt uitgevoerd door bureau Bartels uit Amersfoort. Dat bureau zal
peuterspeelzalen die geen lid zijn van de MOgroep, telefonisch benaderen via de Provinciale Centra
voor Maatschappelijke Ondersteuning (CMQ’s). Peuterspeelzalen die lid zijn van de MOgroep
ontvangen een schriftelijke enquéte over de behoefte aan scholing.

Om tot een goed aanbod te komen vraagt MOgroep W&MD de medewerking van alle
peuterspeelzalen.

Meer informatie:
e  Edwin Luttik luttik@mogroep.nl



Kengetallen en Peuterspeelzaalwerk 2008

De stormachtige ontwikkelingen in het peuterspeelzaalwerk maken het noodzakelijk nieuwe cijfers
en feiten over peuterspeelzaalwerk te verzamelen. Daarom vindt er een nieuw onderzoek plaats
naar kengetallen rond het peuterspeelzaalwerk. We hebben u hier eerder over bericht. Aan dit
onderzoek doen ondertussen zo’'n tachtig peuterspeelzaalorganisaties mee, van kleine tot
middelgrote en grote organisaties.

De resultaten van het onderzoek leveren gegevens op over capaciteit, bezetting, groepsomvang en
kosten van peuterspeelzaalwerk. Er worden ook berekeningen gemaakt met betrekking tot de
kosten van gemengde vormen van opvang tussen peuterspeelzalen en kinderopvang. Chris Posma
van Syneff Consult en Theo Blom van JSO voeren het onderzoek uit. De resultaten van het
onderzoek worden op het landelijk congres peuterspeelzaalwerk Zorgen voor de toekomst bekend
gemaakt. Inschrijving voor het onderzoek is niet meer mogelijk.



